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1.- Presentacion de Memoria 2.010

Esta memoria de Actividades durante el ejercicio 2.010, pretende hacer llegar a los
Miembros del Consejo General de Colegios de Administradores de Fincas, asi como al
Consejo Andaluz de Colegios de Administradores de Fincas, la labor profesional, en
cuanto a actuaciones internas del propio Colegio, de cara a sus colegiados, asi como a
los usuarios, que durante este afio han pasado por nuestras dependencias, por diferentes
motivos.

Con esta memoria hemos intentado hacer una recopilacién de cualquier acontecimiento,
en el cual, este Colegio Profesional, de una manera o de otra, ha tomado parte. Ya sea
con la celebracion de Juntas de Gobierno, asistencias a los diferentes Plenos del
Consejo General y Andaluz celebrados durante este ejercicio 2.010; Firmas de
convenios de colaboracién con diferentes entidades relacionadas con nuestro sector;
celebracion de Jornadas de formacion para nuestros colegiados, asi como para sus
colaboradores de despacho; celebracion de actos sociales, etc...

Asi como un breve resumen del estado contable durante este ejercicio 2.010, con el fin
de reflejar con claridad la situacion actual en la que este humilde colegio se encuentra y
en las medidas econémicas que le es posible gestionar cualquier acto social que
acontezca.

En definitiva, es nuestra intencién, hacer llegar a nuestros compafieros Miembros
Consejeros (General y Andaluz), toda aquella informacién de nuestro trabajo cotidiano,
siempre en beneficio de este colectivo, con miras a un futuro mejor, a poder ofrecer una
calidad profesional, desarrollando dia a dia nuestra profesion y haciendo fuerte los
pilares que forman este Colegio Profesional.

2.- Junta de Gobierno

La Junta de Gobierno del Colegio de Administradores de Fincas de la provincia de
Huelva se encuentra formada por los siguientes Miembros:

PRESIDENTE
D. David Toscano Limén

VICEPRESIDENTE
D. Jose Julio Carrillo Urefia

SECRETARIO
D. Jose Luis Moreno Rodriguez




TESORERO
D. Carlos Rey Cazenave

CONTADOR CENSOR
D. Juan Manuel Ruz Amigo

VOCAL DEONTOLOGIA
D. Javier de Vega Dominguez

VOCAL
D. Angel Santiago Gomez

VOCAL
Diia. Manuel Sanchez Gonzalez

3.- Celebraciones de Juntas de Gobierno, Plenos
Consejo Andaluz y Plenos Consejo General

JUNTAS DE GOBIERNQO del Colegio de AAFF de Huelva

Junta Gobierno de fecha 22/04/10: Entre otros asuntos se trataron la modificacion de la
nueva cuota de ALTA en este Colegio Profesional; Se estudiaron los diferentes
expedientes que se han abierto por incidencias con compafieros colegiados; Se trato
sobre Santo Domingo de la calzada; la adaptacion de los Estatutos de este Colegio a la
Ley Omnibus; se aprobé la reclamacién judicial por impago de cuotas colegiales;

Junta de Gobierno de fecha 23/07/10: Ratificacion de todas las Actas por Diligenciado
del Libro de Actas N° 2, en Registro Mercantil de la Provincia de Huelva

Junta de Gobierno de fecha 30/07/10: Facultar a Sr. Presidente para rectificacion y
modificacion de Estatutos del C.A.C.A.F.

Junta de Gobierno de fecha 04/11/10: Se acuerda la apertura del protocolo para la
celebracion de las elecciones del Colegio; Se prepara el Orden del Dia para la Asamblea
General de este Colegio; Se trata el estado de deudas frente a terceros; Se estudian los
diferentes expedientes que se han abierto.




ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA del Colegio de AAFF de Huelva

e Asamblea General Ordinaria de fecha 19/11/10: Se expone Informe del
Presidente sobre las actuaciones de este ejercicio; SE presenta Informe de
Tesoreria con aprobacion tanto de las cuentas del Ejercicio 2010 como
aprobacion del presupuesto de gastos para el ejercicio 2.011; Se presenta
Informe del Vocal Deontologico sobre los Expedientes llevados a cabo en el
ejercicio; Se aprueba la liquidacion de las deudas por impago de cuotas
colegiales; SE ratifica y aprueba Los Estatutos de este Colegio; Se presenta un
programa de formacién para el préximo ejercicio; SE trata el Patronazgo de
Nitra. Sra. De La Paz; Se informa sobre lo ultimo acontecido con relacion a la
Ley Omnibus; Se ratifican las ALTAS y BAJAS de los colegiados durante el
gjercicio. Y por Gltimo se presenta el Calendario Electoral.

PLENOS CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS DE AAFF

15/01/10 Pleno Extraordinario C.G.C.A.F.

05/03/10 Pleno Extraordinario C.G.C.A.F.

25/03/10 Pleno Ordinario y Extraordinario C.G.C.A.F.
15/05/10 Pleno Ordinario C.G.C.A.F.

17/09/10 Pleno Ordinario C.G.C.A.F.

17/12/10 Pleno Ordinario C.G.C.A.F.

PLENOS CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS DE AAFF

12/03/10 Pleno Ordinario C.A.C.A.F. Colegio de AAFF de Sevilla
04/06/10 I Jornada de Comunicacion Colegio de AAFF de Granada
01/10/10 Pleno Ordinario C.A.C.A.F. Colegio de AAFF de Sevilla
10/12/10 Pleno Ordinario C.A.C.A.F. Colegio de AAFF de Malaga

4.- Convenios de Colaboracion

4.1.- Firma Convenio Colaboraciéon empresa SIGMADATA Proteccion de
Datos)

El pasado dia 25 de noviembre de 2.009, el Colegio de Administradores de
Fincas de Huelva firmo un Convenio de Colaboracién con la entidad Sigma Data
Security Consulting S.L.., entidad dedicada a la proteccion de datos, motivando la
necesidad de garantizar la seguridad de la informacién y la adopcion de medidas
encaminadas a la proteccién de los bienes juridicos que pueden resultar afectados por
dicha tecnologia.




4.2.- Firma Convenio de Colaboracidn entre el Colegio de AAFF de Huelva y
el Grupo CORPODAT TECHNOLOGY SL.

El pasado dia 28 de enero del corriente, el Colegio de Administradores de Fincas
de Huelva firmé un Convenio de Colaboracion con la entidad CORPODAT
TECHNOLOGY, S.L. empresa lider en la consultoria de Proteccién de Datos.

El objetivo de este convenio con esta consultora es facilitar a los
Administradores de Fincas colegiados la posibilidad de adaptar su Administracion de
Fincas y sus Comunidades de Propietarios a la normativa vigente con el paquete de
servicios mas completo y competitivo del mercado.

Esta consultora realizaré la adaptacién a la normativa sin dejar ninguna tarea en
manos del Administrador.

43.- Firma Convenio de Colaboracion con la entidad ADDO
(Administracién de Documentos) (05/03/10)

El pasado dia 5 de marzo del corriente, el Colegio de Administradores de Fincas de
Huelva firmé un Convenio de Colaboracién con la entidad ADDO, empresa joven y
pionera en la gestion de archivos y documentos y su aplicacion a las nuevas tecnologias
en archivos publicos y privados. Y cuenta con un equipo profesional y en permanente
reciclaje de conocimientos a fin de ofrecer los mejores servicios de su empresa.

Entre sus servicios cuenta con:

I.-Digitalizacién de documentos

I.- Gestion Integra de Archivos

I11.- Guarda y custodia

IV.- Realizacion de Inventarios y descripcion de documentos
V.- Servicio de consulta y entrega de documentos

VI.- Asistencia técnica a empresas e instituciones publicas
VII.- Destruccion de documentos

VIIL- Transcripciones paleogréficas

IX.- Peritaciones caligrafas

4.4.- Firma Convenio de Colaboracién con la entidad MAXIMA
SEGURIDAD (06/05/10)

El Colegio de Administradores de Fincas de Huelva firmé el pasado dia 6 de
mayo del corriente un Convenio de Colaboraciéon con la entidad MAXIMA
SEGURIDAD, Compaiifa de Seguridad homologada por la Direccion General de
Empresas de Seguridad con el N° 3269. Cuenta con una gran experiencia dentro de la
Seguridad de Consumo Industrial Pablica y Privada, asi como, en uso doméstico.
Abarca una amplia gama de servicios, desde Sistemas de Seguridad Electronicos,
Seguridad Fisica y Vehiculos patrulla, Confeccién de Planes de Seguridad y por otro
lado, Control de Accesos, conserjes, auxiliares de servicios, mantenimiento, limpieza,
etc., alcanzando desde el estudio y la elaboracién del proyecto, a la ejecucion,
supervisién y mantenimiento de los sistemas que componen cualquier instalacion




5.- Actos Sociales

5.1.- Cena V Aniversario

Como he comentado antes, todos los afios en esta fecha celebramos aniversario
desde la segregacion del Colegio de Administradores de Fincas de Sevilla siendo este el
V Aniversario.

Nos reunimos en el Restaurante La Mirta y ademas de celebrar este acto emotivo
dimos un espacio a los nuevos Colegiados en la provincia de Huelva a quienes se les
entregd su titulacion de Administrador de Fincas colegiado en el Colegio de AAFF de
Huelva.

Aprovechamos también la ocasién para hacerle un pequefio homenaje y
reconocimiento a nuestro compafiero D. Angel Santiago Gomez por su implicacion y
colaboracion con este Colegio Profesional.

Como momento anecdético quiero resefiar la celebracion de un compariero muy
querido entre los Miembros de la Junta de Gobierno a quien se le dio una pequefia
sorpresa inesperada por la celebracion de su cumpleafios. Nuestro Tesorero D. Carlos
rey Cazenave.

5.2.- Fl pasado dia 1 de diciembre del corriente, el Colegio de
Administradores de Fincas de Huelva fue invitado por la Consejeria de Vivienda y
Ordenacién del territorio a un_ Seminario sobre acciones estratégicas para
promover la vivienda protegida v la rehabilitacién de edificios en Andalucia.

A esta Jornada asistié el Sr. Presidente de este Colegio, D. David Toscano
Limén, quien comenté los caminos que La Junta esti poniendo en marcha con el objeto
de sacar al mercado el stockage de viviendas construidas y no vendidas que existe en
nuestra Comunidad.

El objetivo de este Seminario no fue otro que, presentar ante los actores
convocados las politicas publicas en desarrollo, por otro lado, plantear nuevos criterios
de actuacion, y por finalmente, enmarcarlo todo dentro de un proceso econdémico y
financiero que nos ayude a fijar actuaciones avanzadas referidas a este sector en
Andalucia.

5.3.- Visita de sus Majestades Los Reyes Magos de Oriente

El pasado dia 4 de enero del corriente, El Colegio de Administradores de Fincas
de Huelva tuvo el honor de recibir en su sede a su Majestad El Rey Baltasar, con su
séquito para ver a los nifios de los colegiados y recogerle la carta que estos nifios tenian
preparada con todas sus ilusiones en ellas. Asi se hizo entrega a cada uno de un regalito,
recogido por los nifios, a quienes en sus caras se les veia reflejada esa mezcla de miedo,
ilusion. ... el no saber que decir y con ganas de querer abrazarlos......

Se muestran en las fotos esos sentimientos reflejados en sus caras.




5.4.- Domingo de Ramos

Un brillante sol fue el escenario ideal para abrir la Semana Santa de Huelva con
un Domingo de Ramos en el que se iniciaron las primeras paginas sobre la Pasion de
Cristo sobre las calles de Huelva.

El pasado Domingo de Ramos, este Colegio de Administradores de Fincas de
Huelva tuvo el honor de celebrar un acto de Hermanamiento con la Hermandad del
Cristo de la Victoria y Nuestra Sefiora de La Paz, en la Parroquia de San Sebastian,
imponiéndole la medalla de la Hermandad a nuestro Presidente, D. David Toscano
Limon.

En la tarde del Domingo de Ramos, el Sr. Presidente D. David Toscano Limoén fue
invitado a participar en la estacion de Penitencia de esta Hermandad, procesionando por
las calles de Huelva en la Presidencia de Palio, junto con el hermano Mayor de la
misma, D. Juan Manuel Caballero y otros cargos

5.5.- Presentacién _de Soporte Informitico “GESTION DE_FINCAS”
(28/05/10)

El mismo dia 28 de mayo del corriente, una vez terminada la jornada de
formacién de la entidad MAXIMA SEGURIDAD, contamos en el Colegio con la
presencia de la entidad LUZ VERDE, empresa dedicada a la comunicacion publicitaria,
el marketing, disefio de web, asi como nuevas tecnologias informaticas, etc....

Se realiz6 una exposicion sobre un programa informatico de uso exclusivo para
los Administradores de Fincas, de facil uso, rapidez de gestion y visualizacion de
documentos, asi como una base de datos especifica para recoger de una forma eficaz,
toda la documentacion necesaria tanto de las Comunidades de Propietarios como de sus
propios proveedores, €tc...

5.6.- Acto de Clausura del Curso Superior de Estudios Inmobiliarios de
Burgos (2 Y 3 DE SEPTIEMBRE DE 2.010)

Al igual que el pasado afio, D. David Toscano Limén, Presidente de este Colegio
Profesional fue invitado a la Clausura del Curso Superior de Estudios de Inmobiliarios
de la Universidad de Burgos, el cual, se celebré el pasado 2 y 3 de septiembre del
corriente.

El Sr. David Toscano, participd en esta clausura con una clase magistral sobre
«“E] Administrador de Fincas en el Sector Turistico”. Te adjunto la ponencia por si fuera
de vuestro interés su publicacioén.

Asi también particip6 en el acto de entrega de los diplomas.




6.- Formacion

6.1.- Clausura del Ciclo de Formacién de Otoiio del Colegio de AAFF de
Sevilla.

El pasado dia 27 de noviembre del corriente, el Sr. Presidente del Colegio de
AAFF de Huelva, D. David Toscano Limén asistio a esta Clausura celebrada en la Sede
Social de la Fundacién Valentin de Madariaga de la Corporacién MP.

Contaron con la presencia del Ilmo. Sr. D. Vicente Magro Servet, Presidente de
la Audiencia Provincial de Alicante, dando éste una conferencia “Ante la necesidad de
la aprobacion de la LPH”.

6.2.- Curso Perito Judicial Tasador Inmobiliario

02/12/09.- Presentacion del Curso de Perito Judicial tasador Inmobiliario.

El Colegio de Administradores de Fincas de Huelva en colaboracion con la
entidad SURGE Centro de Estudios organiza la celebracion de este curso en Huelva.

D. Manuel Castillo Guerrero (Abogado, Administrador de Fincas, Doctor de la
Universidad) apertura este Curso en nombre de la entidad SURGE y da comienzo al
primer dia de clase D. manuel Castillo nos hace una breve presentacion de la empresa
SURGE Centro de Estudios y comienza el curso con una breve informacién de los
diferentes temas que se trataren a lo largo de los tres meses que durard el Curso y
versando sobre la Ley de Enjuiciamiento Civil.

6.3.- Jornada de Formacién de la_empresa SIGMA DATA SECURITY.

(08/04/10)

El pasado dia 8 de abril del corriente, el Colegio de Administradores de Fincas
de Huelva, celebré en su sede colegial una Jornada de Formacion con la entidad
SIGMA DATA SECURITY, con la que tiene firmado un Convenio de Colaboracion.

La Junta de Gobierno, en consonancia con el calendario de formacién para el
ejercicio 2.010 acordé llevar a cabo esta Jornada de Formacion dirigida tanto a los
Colegiados, como a sus colaboradores de despacho, de forma gratuita.

El programa de dicha Jornada se podria resumir de la siguiente manera:

“Ley Orgéanica de Proteccion de Datos: Conceptos Generales.

Administradores de Fincas y LOPD: Aplicabilidad de la Ley, Obligaciones de
los Administradores, Obligaciones de las Comunidades. Cuestiones Practicas. Régimen
Sancionador”




6.4.- Jornada_de Formacién con la_empresa MUTUA GENERAL DE
SEGUROS (14 - 15 /04/10)

El Colegio de Administradores de Fincas de Huelva, en consonancia con el
calendario de formacién para el ejercicio 2.010 y con el acuerdo recogido en el
Convenio de Colaboracion firmado con la entidad MUTUA GENERAL DE
SEGUROS, celebrd el pasado dia 14 y 15 de abril del corriente una Jornada de
Formacion, en la que se trataron el “Estudio Coberturas Técnicas del

Multirriesgo de Comunidades” y las “Coberturas Técnicas del Multirriesgo de
Hogar y su repercusioén en el Seguro de Comunidades

6.5.- Jornada de Formacién con la entidad MAXIMA SEGURIDAD
(28/05/10)

El pasado dia 28 de mayo del corriente se celebré en la sede colegial una
pequeiia jornada de formacién con la entidad MAXIMA SEGURIDAD, entidad con la
que este Colegio firmé un Convenio de Colaboracion en fechas anteriores.

Esta entidad, dedicada a servicios de vigilancia en urbanizaciones, centros
comerciales, edificios de oficinas, garajes, asi como cualquier tipo de comercio, centrd
la jornada en darle a conocer a todos los colegiados que asistieron a la jornada, de
cuales son los medios necesarios de vigilancia y seguridad para cualquier centro ¢
edificio, publico 6 privado, en cuanto a medidas de seguridad.

7.- Informe Deontologico

INFORME EXPEDIENTES VOCAL DEONTOLOGIA ANO 2.010

EXP. 001/10 (
“Consulta sobre elemento comiin en C.P.” EXPEDICION INFORME
25/01/10 Se recibe consulta sobre su Comunidad, del Sr.
Secretario de la C.P. Severo Ochoa, 11
25/01/10 Se Da traslado a De Vega de consulta
23/02/10 El Vocal deontoldgico informa que hay que
Expedir informe, cuyo importe es de 150,00.-€

24/02/10 Se informa al interesado de hacer el abono para

Recoger dicho informe
24/02/10 Se recibe e-mail de interesado indicando que no le interesa.
03/03/10 Error en el envio de e-mail.

El interesado al parecer esta interesado en el Informe deontolégico.
08/03/10 Se recibe e-mail de César solicitando Informe
08/03/10 Se contesta indicando forma de pago
08/03/10 Se da traslado a De Vega para Expedicién de Informe.
21/04/10 Se recibe Informe de De Vega.
21/04/10 Se da traslado por teléfono de que puede pasar a recoger el Informe
27/04/10 Se retira Informe por interesado




EXP. 002/10

“Solicita deposito de documentacién en Colegio”

10/02/10 C.P. La Fuente ,5 requiere a De Vega para que
Deposite la documentacion de la Comunidad en El Colegio

11/02/10 Se da traslado a De Vega

29/09/10 Se recibe e-mail de De Vega indicando se de traslado para que pasen a
recoger la documentacién de la C.P. La Fuente, 5-7, a partir del dia
4/10/10

29/09/10 Se da traslado a interesado

EXP. 003/10

“Queja en trato al Colegiarse en otro colegio”

15/02/10 D. Manuel Moreno denuncia trato al colegiarse por Diplomatura en
Graduado Social.

15/02/10 Se da traslado a De Vega

15/02/10 Responde De Vega indicando se de traslado a David

15/02/10 Se da traslado a David

EXP. 004/10

“Queja en cuestiones de su Administrador” JUNTA DE GOBIERNO 04112010

16/02/10 Urbam Asesores deposita en el Colegio documentacion de C.P.

para entrega a su Presidente.

16/02/10 D. Juan José Dominguez Saavedra presenta escrito para darle traslado a
URBAM ASESORES. Y no la documentacion por parecerle que esta
incompleta.

16/02/10 Se da traslado a Urbam Asesores de tal situacion.

18/02/10 Urbam Asesores recoge documentacion .

22/02/10 D. Juan José Dominguez presenta escrito dirigido a Presidente del
Colegio

22/02/10 Se da traslado a Sr. Toscano.

25/02/10 Urbam Asesores, deposita nuevamente la documentacién de la C.P. en el

Colegio para que sea recogida por D. Juan José Dominguez Saavedra.

19/03/10 Se retira documentacion de C.P. por D. Juan J. Dominguez Saavedra y
aporta escrito para darle traslado a D. David Toscano.

23/03/10 Se da traslado a Dofia. Manuela Sanchez de retirada de documentacion.

23/03/10 Se da traslado a David Toscano de escrito

26/03/10 Se aporta escrito y documentacion por parte de D. Juan Jos¢ Dominguez
Saavedra para dar traslado a Presidente del Colegio

26/03/10 Se da traslado a Presidente

19/04/10 Se recibe escrito de Presidente

20/04/10 Se da traslado a interesado de escrito de Presidente

29/09/10 Se recibe correo de De Vega informando de que este Exp. Queda para
Junta de Gobierno




EXP. 009/10
“Consulta de un Colegiado”
06/05/10 Ana Villegas hace consulta
13/05/10 Se da traslado a Vocal Deontologico
Se resuelve por fax directamente con De Vega

EXP. 010/10
“Consulta sobre ruidos”
06/05/10 Milagros Romeo Nufiez hace consulta al Colegio sobre problema de

ruidos.

07/05/10 Se da traslado a De Vega

10/05/10 Se recibe e-mail de Vocal Deontolégico indicando que es necesario
expedir Informe y el coste del mismo

10/05/10 Se da traslado por teléfono a la interesada, indicando ésta que de

momento no lo quiere.

EXP. 011/10

“Depdsito y retirada de documentacién en Colegio”

03/06/10 Enrique Lopez deposita doc. C.P. Edificio Santa M* Garaje y C.P.
Edificio Santa M?. Escalera 1

03/06/10 Se retira documentacion por Mercedes Novoa Garcia.

04/06/10 Se da traslado a D. Enrique Lépez de Acta de Retirada de documentacion

EXP. 012/10

“Discrepancias entre Administrador y Comunidad” JUNTA DE GOBIERN (4

04112010

14/06/10 Mirador Nuevo Portil / Proteccion datos
(Exp. En relacién con el N°8/10)

16/06/10 Se da traslado a De Vega

29/09/10 Se recibe correo de De Vega indicando que este Exp. Queda para Junta
de Gobierno

30/09/10 Se da traslado a D. Manuel Alcaraz, de que el Exp. Queda para tratar en
Junta de Gobierno

EXP. 013/10

“Consulta sobre elemento comiin en C.P.” EXPEDICION INFORME

15/06/10 D. Javier Garcia, Presidente C.P. Orillas del Piedra solicita asesoramiento
contra su Administrador DAGONI.

15/06/10 Se da traslado a De Vega

28/06/10 Se recibe Informe sobre Expediente para dar traslado a interesado una
vez abone importe del mismo.

28/06/10 Se informa interesado por e-mail

30/06/10 Se recibe e-mail de Javier de Gracia indicando que se ha efectuado el

pago.




01/07/10 Se envia Informe por correo certificado a la direccion indicada por

interesado

02/07/10 Se envia informe escaneado por e-mail a interesado.

EXP. 014/10

“Intervencion Colegio entrega doc. Entre compafieros”

21/07/10 Manuela Gonzalez requiere documentacion a Jose Enrique Carrasco
Millano

21/07/10 Se da traslado a Javier de Vega, por e-mail y por escrito.

21/07/10 Se responde e-mail a Manuela de las gestiones

22/07/10 El Sr. De Vega solicita contacto del Jose E. Carrasco para hablar con €.

22/07/10 Se da traslado a interesada de respuesta del compafiero

EXP. 015/10

“Mediacion del Colegio entre administrador y comunidad” EXPEDIENTE

INFORMATIVO

28/07/10 Presidente C.P. Pintor Sorolla, 7, de Mogeuer, solicita que el Colegio
media ante GERION

28/07/10 Se da traslado a De Vega de Expediente

29/09/10 Se recibe contestacion de De Vega

16/10/10 Se da traslado de contestacion de De Vega a las dos partes

EXPEDIENTE INFORMATIVO

05/11/10 Gerion presenta escrito de alegaciones

08/11/10 Se da traslado a De Vega de dicho escrito

EXP. 016/10
“Consulta sobre Estatutos”

EXP. 017/10

“Discrepancias entre Administrador y Comunidad” EXPEDIENTE

INFORMATIVO

15/09/10 Se presenta escrito de queja que de Diia. M* Magdalena Pérez
Contra su Adm. Fincas.

15/09/10 Se da traslado a De Vega.

30/09/10 Se recibe contestacion de De Vega

06/10/10 Se da Traslado a Edyfincas de Exp. Informativo

EXPEDIENTE INFORMATIVO




EXP. 018/10

“Mediacion del Colegio entre administrador y comunidad” EXPEDIENTE

INFORMATIVO

16/09/10 Carta certificada de Diia M® Josefa Perez Romero instando al Colegio
para que su Administ. Diia. M* José Lopez Bayon convoque Junta
General

16/09/10 Se da traslado a De Vega.

29/09/10 A instancias del interesado, se da traslado del Exp. a M* José Lopez
Bayon

EXPEDIENTE INFORMATIVO

EXP. 019/10

“Incidencias sobre Administrador”

05/10/10 Se recibe e-mail del Sr. Alamaos en relacién a ciertas quejas sobre su
Administrador D. Jose Enrique Carrasco Millano

05/10/10 Se da traslado a De Vega

18/10/10 Se recibe mas documentacion del Sr. Alamos

18/10/10 Se da traslado a De Vega

EXP. 020/10

“Consulta de un Colegiado”

05/10/10 Se recibe e-mail de Adolfo de Pablos, quien hace ciertas consultas al
Colegio.

05/10/10 Se da traslado a De Vega

18/10/10 Se recibe e-mail de Adolfo de Pablos, solicitando urgencia en alguna de
las consultas realizadas

18/10/10 Se da nuevamente traslado a De Vega.

18/10/10 Se recibe respuesta por e-mail de De Vega

18/10/10 Se da traslado via e-mail a Adolfo.

EXP. 021/10 :

“Consulta de un Colegiado”

08/10/10 Sace Onuba presenta escrito haciendo ciertas consultas.
11/10/10 Se da traslado a De Vega

EXP. 022/10 )

“Incidencias sobre Administrador”

11/10/10 José M. Gélvez presenta escrito indicando ciertas incidencias sobre su

Administracién de Fincas (TOSCANO)
11/10/10 Se da traslado a AFT TOSCANO
13/10/10 Se da Traslado a De Vega
15/10/10 Se recibe contestacion de D.David Toscano
15/10/10 Se da traslado a De Vega de escrito de Toscano




8.- Informe Administrativo

8.1.- Censo de Colegiados

ALTAS NUEVOS COLEGIADOS

1.028 10/11/09 GARCIA PEREZ, RAFAEL OBDULIO  29.767.579-J
Graduado Social Diplomado

1.029 21/12/09 RIERA SUAREZ, LUIS ALBERTO 29.786.095-7Z
Licenciado en Derecho

1.030 05/04/10 DE PABLOS BUGARIN, ADOLFO 44.211.770-C
Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales

1.031 12/04/10 MANUELA GOMEZ LORENZO 75.538.403-D
Graduado Social Diplomado

1.032 03/06/10 M? LUISA SANCHEZ QUIROS 28.522.080-X
Diplomada en Relaciones Laborales

1.033 22/06/10 JUAN DIEGUEZ GARRIDO 29.745.446-Y
Graduado Social Diplomado

1.034 02/09/10 GUSTAVO ANDRES PARDO MUNIZ  093387.116-B
Licenciado en Geografia e Historia

1.035 03/09/10 M?* CARMEN LOPEZ CARRASCAL 29.765.415-B
Licenciada en Ciencias Econdmicas y Empresariales

1.036 09/12/10 DIEGO FERNANDEZ ORTIZ 48.930.542-C
Licenciado en Direccién y Administracion de Empresas

1.037 09/12/10 MANUEL MASCARENA LOPEZ 29.759.452-M
Graduado en Estudios Inmobiliarios

BAJAS COLEGIADOS

13/04/10 Baja Voluntaria FRANCISCO QUINTERO BARRERO  26.894
17/12/10 Baja Voluntaria CARMELO GONZALEZ PONCE 35179
17/12/10 Baja Voluntaria CRISTOBAL ABRIO NAVARRO 12.739
17/12/10 Baja Voluntaria ANA ISABEL BRAVO BRAZO 35.017




8.2.- Memoria contable ejercicio 2.009

INFORME DE ESTADOS ECONOMICOS
El informe econémico que presentamos se compone de dos partes fundamentales:

12y ESTADO PRESUPUESTARIO COMPARADO DE INGRESOS Y GASTOS

Este como bien sabéis es un estado econémico orientando las partidas enfocadas en el
presupuesto establecido para el ejercicio 2010, pero previamente aprobado en Asamblea
del ejercicio 2009.

Comparando este i PRESUPUESTOQ) con la parte real de ingresos y gastos del ejercicio
2010 (REALIZADO), esta parte son los ingresos y gastos habidos durante el ejercicio
y de cuya diferencia [(BENEFICIO o PERDIDAS en estado presu
SUPERAVIT o DEFICIT) se obtiene el resultado del ejercicio.

Atencién me refiero a la diferencia de la casilla que aparece ‘E_EALIZADQI, de ahi la
diferencia entre ingresos y gastos es el resultado del ejercicio, en este caso

o sea los_ingresos empleados han_sido superiores a_los _gastos en
2.612,57 €.

UN POQUITO DE ESTADISTICA A MODO DE RESUMEN:

COLEGIADOS CUANDO SE CONSTITUYO EL COLEGIO DE HUELVA: 36
COLEGIADOS

COLEGIADOS ACTUALES, EN ESTOS MOMENTOS SOMOS 60 COLEGIADOS,
HAY 6 ALTAS NUEVAS; EN TOTAL PARA EL EJERCICIO 2011 SOMOS 60
COLEGIADOS.

ESTADO ACTUAL DE TESORERIA AL DIA DE HOY OUE CELEBRAMOS ESTA
ASAMBLEA

BANESTO SALDO 1.325,10.-€
IBERCAJA SALDO 421,50.-€

CAJA RURAL SALDO




DEUDAS PENDIENTES:

DEUDAS FRENTE A TERCEROS:

e Entidad BANESTO:
1.800,00.-€ que corresponden a las cuotas de Mayo, J unio y Julio del corriente.

e IDECO, Empresa de Formacion:
420,00.-€ que corresponden a Curso Tributacion Fiscal.

o CGCAF-
1.218,00.-€ que corresponde a Derrama Extraordinaria aplicada por este Consejo
en Mayo del corriente que se emiten en 3 recibos por importe de 406,00.-€ cada
uno.

e CACAF.-
3.000,00.-€ que corresponde a la aportacion de Huelva para Santo Domingo de
La Calzada.

DEUDAS POR IMPAGO DE CUOTAS COLEGIALES:

* M? Elena Sanchez Encinas 850,00.-€

* Juan Angel Rivera Zarandieta 1.300,00.-€
* M2 Luisa Vélez Cordero 3.400,00.-€
* Agustin Pérez Gomez 3.550,00.-€
* Antonio Colimé Maldonado 3.350,00.-€
* César A. Rodriguez Gonzéilez 1.900,00.-€
* Belén castillo Pachon 1.150,00.-€

INVERSIONES:

Necesitamos un ordenador nuevo.

Crear un archivo en condiciones con unas estanterias.

Hablar con el Arrendador, para hacer un mantenimiento de la sede Colegial.

A continuacién pasamos a la segunda parte fundamental de los estados econdémicos:

2%) EL PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO 2011

Los estados presupuestarios se encuentran establecidos en base a una estimacion de
ingresos, tomando como base el 2010, comentar que se encuentran perfectamente
desglosadas y conceptuadas las distintas cuentas de ingresos y gastos.

Con respecto a los COLEGIADOS EJERCIENT. ES, no vamos a subir el IPC, vamos
a seeuir manteniendo esta_cuota, hasta que veamos un horizonte de mejora
econdmica.




A todo_esto, hay que significar que el enorme esfuerzo en implantar la PAGINA
WEB, de nuestro_colectivo en Huelva y la_plataforma de INGRESOS que puede
representar por anunciarse las empresas que lo deseen, pueden ser un revulsivo para
nuestros estados econdmicos y_paliar_algin _que otro IPC de pago de nuestros

colegiados; que podamos ahorrar cara a nuestros bolsillos individuales; siempre
pidiendo permiso a la situacién econdmica que padecemos.

Y por tltimo, comentar que dadas las caracteristicas econdmicas del ejercicio 2011, me
refiero a la crisis que tenemos a nivel general, las estimaciones presupuestarias han sido
establecidas en el minimo necesario de funcionamiento econémico colegial y por
supuesto mantendremos las alertas y vigilancias econémicas gue la circunstancia
requiere, pero no debemos olvidar que esto es una apuesta de todos, es decir tenemos
que funcionar con nuestras obligaciones de pago todos los colegiados. en caso contrario,
tendremos un serio problema de mantenimiento del colegio.

ESTADO PRESUPUESTARIO COMPARADO DE INGRESOS Y GASTOS
(Incluye Estado de Explotacién del Ejercicio)

EJERCICIO 2010

ESTADO PRESUPUESTARIO DE INGRESOS COMPARADO CICLO 2010

P.G.C. | CONCEPTOS | PRESUPUESTO | REALIZADO | DIFERENCIA

7000.2 | Ingresos Cuotas 33.600,00 € 34.150,00 € + 1,64 %
Ordinarias

7000.3 | Ingresos Cuotas 10.900,00 € 12.007,24 € + 10,16 %
Extraordinarias

7000.4 | Ingresos Altas 2.400,00 € 4.324,00 € + 80,17 %
Nuevos
Colegiados

7000.5 | Ingresos 800,00 € 1.004,63 € + 25,58 %
Alquiler Local
Cmdad.

7000.6 | Ingresos Ventas 2.000,00 € 1.791,84 € -10,41 %
Libros Actas




7000.10 | Ingresos Dietas 700,00 € 00,00 € -100,00

Asistencia %
Consejo

7000.11 | Ingresos 4.650,00 € 300,00 € -93,55
Informes Extras %

0000.0 | Déficit

Presupuestario

(**)

TOTALES 55.050,00 € 53.577,71 € -2,67 %

INGRESOS

------------

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS PARA EL ESTADO
PRESUPUESTARIO DE INGRESOS COMPARADO CICLO 2010

Los ingresos establecidos en los presentes estados, se encuentran estimados los dos
Gltimos meses del ejercicio, dada la fecha de celebracion de la Junta; a continuacion
establecemos datos aclaratorios sobre determinadas partidas de ingresos, dificil de
presupuestar:

(7000.4) Ingresos de Altas de Nuevos Colegiados; correspondiente al alta de nuevos
profesionales, este tipo de ingreso es imprevisible, dado que no se puede cuantificar los
colegiados que entraran cada gjercicio.

(7000.11) Ingresos Informes Extras recoge este apartado cualquier tipo de ingreso de

forma fortuita que acaece en el ciclo economico colegial, en este caso se trata de
aportaciones de informes efectuadas por la Secretaria Técnica de nuestro Colectivo.

El signo mas (+) en el apartado diferencia indica los incrementos de ingresos,
obviamente el signo (-) indica disminuciones de ingresos; todo ello indicados durante el
presente ejercicio, expresados en porcentajes con respecto a la partida del presupuesto.

ESTADO PRESUPUESTARIO DE GASTOS COMPARADO CICLO 2010

P.G.C. | CONCEPTOS | PRESUPUESTO | REALIZADO DIFERENCIA

6210.1 | Arrendamientos 5.600,00 € 5.440,40 € - 159,60 €




6220.1 | Reparaciony 750,00 € 00,00 € 00,00 €
Conservacion

6230.1 | Servicios 700,00 € 700,00 € 00,00 €
Profesionales
Indptes

6240.1- | Transportes y 2.000,00 € 409,34 € -

6290.5 | Viajes 1.590,66

€

6250.1 | Primas de 6.000,00 € 231225 € -3.687,77 €
Seguros

6270.1 | Publicidad y 500,00 € 00,00 € 00,00 €
Propaganda

6280.3 | Suministros de 400,00 € 438,37 € +38,37 €
Luz

6280.4 | Suministros de 200,00 € 244,02 € +44,02 €
Agua
Suma y Sigue 16.150,00 € 9.544,36 € -6.605,64 €
Gastos

ESTADO PRESUPUESTARIO DE GASTOS COMPARADO CICLO 2010

P.G.C. CONCEPTOS | PRESUPUEST | REALIZAD DIFERENCI
0 0 A

Sumas 16.150,00 € 9.544,36 € -6.605,64 €
Anteriores
Gastos ......

6280.5/6/ | Comunicacione 1.700,00 € 1.461,84 € -238,16 €

8 s Teléfonos

6290.1 Otros Servicios 1.000,00 € 15.412,90 € +14.412,90 €




Diversos

6290.2

Servicio de

Limpieza

600,00 €

314,00 €

-286,00 €

6290.3

Gastos de
Material de

Oficina

2.800,00 €

1.890,98 €

-909,02 €

6290.4

Servicios de

Correos

900,00 €

956,07 €

-56,07 €

6290.10

Gastos
Aportacion
Consejo

General

5.000,00 €

3.667,33 €

-1.332,67 €

6290.11

Gastos
Aportacion
Consejo
Andaluz

3.000,00 €

244,50 €

-2.755,50 €

6290.12

Gastos de
Formacién y

R.P.

1.500,00 €

Incluida en

servicios

00,00 €

Suma y Sigue

Gastos

32.650,00 €

33.491,98 €

+841,98 €

ESTADO PRESUPUESTARIO DE GASTOS COMPARADO CICLO 2010

P.G.C CONCEPTOS PRESUPUEST | REALIZAD | DIFERENCI
O 0 A
Sumas Anteriores 32.650,00 € 33.491,98 € +841,98 €
Gastos ......
6310.1 | Tributos 1.800,00 € 1.104,22 € -695,78 €




6400.1 | Sueldos y Salarios 13.000,00 € 12.630,12 € -369,88 €
6420.1 | Seguridad Social 4.000,00 € 3.722,28 € 277,72 €
6690.1 | Gastos Bancarios 1.500,00 € 1.488,83 € -11,17 €
629.13 | Renting Maquinaria 600,00 € Incluida en 00,00 €
servicios
000.00 | Gastos Imprevistos 1.500,00 € Incluida en 00,00 €
servicios
000.00 | SUPERAVIT 00,00 €|  2.612,57€ +2.612,57 €
PRESUPUESTARI
0
TOTALES 55.050,00 € 55.050,00 € 00,00 €
GASTOS .......... -

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS PARA EL ESTADO
PRESUPUESTARIO DE GASTOS COMPARADO CICLO 2010
Los gastos establecidos en los presentes estados, se encuentran estimados los dos
Giltimos meses del ejercicio, dada la fecha de celebracién de la Junta.

Resaltar que nos hemos adaptado al Nuevo Plan General de Contabilidad, y a la vez que
varias cuentas que se detallan en el presupuesto se han integrados en otras, como es el
caso de OTROS SERVICIOS DIVERSOS (6290.1) que la integran las expresadas en el
Estado Presupuestario, ademas de incluir un importe de gratificaciones y servicios de
2.400,00 € y los gastos del préstamo correspondiente a la deuda del Encuentro con
Banesto y que finalizaremos en Diciembre de este ejercicio y que asciende este afio a
7.200,00 €.

De las Primas de Seguros han sido eliminados los seguros de responsabilidad civil del
colectivo ejerciente, puesto que es un gasto con la misma contrapartida en ingresos,
dado que lo pagan los Colegiados independiente de la cuota.

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS PARA EL ESTADO
PRESUPUESTARIO DE GASTOS COMPARADO CICLO 2010

El signo més (+) en el apartado diferencia indica los incrementos de gastos, obviamente
el signo (-) indica disminuciones de gastos; todos ellos indicados durante el presente
ejercicio y en comparacién con el presupuesto.




OBSERVACIONES Y COMENTARIOS AL RESULTADO OBTENIDO
DURANTE EL CICLO 2010

0000.0 Superavit 00,00€| + 2.612,57€| + 2.612,57€

Presupuestario (**)

En el ejercicio 2010, a la finalizacion del mismo, los estados econdmicos de ingresos y
gastos arrojan un superavit de 2.612,57 €, sin embargo pese a ser real este superavit, hay
que tener en cuenta que el presupuesto ha decrecido un 2,67 % y unido a que de las
remesas mensuales que se envian al Banco, hay una media porcentual de devolucion
superior al 18 %, es decir de cada euro que remesamos solo cobramos ochenta y dos
céntimos, el resto tenemos que hacer gestion de cobro y encima nos supone un 2% mas
de gasto. El Colegiado que impaga un recibo, debe ser conocedor del dafio tan enorme
que le causa al Colegio, que es el resto de compafieros que cumplen religiosamente
todos los meses con la obligacién del pago de la cuota colegial.

PRESUPUESTOS PARA EL EJERCICIO 2011
PRESUPUESTOS PARA EL EJERCICIO 2011

INGRESOS ESTIMADOS

IMPORTES

7000.2 | Ingresos Cuotas Ordinarias 36.000,00 €
7000.3 | Ingresos Cuotas Extraordinarias 6.000,00 €
7000.4 | Ingresos Altas Nuevos Colegiados 1.508,00 €
7000.5 | Ingresos Alquiler de Local (*) 800,00 €
7000.6 | Ingresos Ventas Libros de Actas (*) 1.000,00 €
7000.11 | Ingresos Cuotas Extraordinarias Informes *) 150,00 €

i




OBSERVACIONES PARA INGRESOS:

7000.2 — INGRESOS DE CUOTAS ORDINARIAS

Son los establecidos con caricter mensual procedente de aportaciones colegiales.

A razén de 3.000,00 €/mes x 12 meses.

7000.3 — INGRESOS DE CUOTAS EXTRAORDINARIAS

Son los establecidos con caracter extraordinario por la Asamblea de colegiados, se ha
dejado de incluir el seguro de responsabilidad civil, con arreglo a los nuevos criterios
del NPGC. Solo incluye dos cuotas extraordinarias una en verano y otra en diciembre.
7000.4 — INGRESOS DE ALTAS DE NUEVOS COLEGIADOS

Son las aportaciones con caracter extraordinario y tinico procedente de Alta en la
profesién de nuevos colegiados. Se incluye estimativamente el ingreso de 2 nuevas altas
colegiales.

7000.5 — INGRESOS DE ALQUILER DE LOCAL

Son las aportaciones efectuadas por servicios de cesién de local para celebracion de
Asambleas y Actos de Comunidades de Propietarios, para aquellos colegiados que lo
soliciten al colegio. El asterisco significa que a esos importes hay que aplicarles el
incremento del tipo de IVA al 18%.

7000.6 — INGRESOS POR VENTA DE LIBRO DE ACTAS

Son las aportaciones efectuadas por los servicios de legaciones y venta de libro de actas.
El asterisco significa que a esos importes hay que aplicarles el incremento del tipo de
IVA al 18%.

7000.11 — INGRESOS CUOTAS EXTRAORDINARIAS VOLUNTARIAS

Son aportaciones de carcter voluntario y extraordinario aportados por empresas que
colaboran en eventos organizados por el colegio. El asterisco significa que a esos
importes hay que aplicarles el incremento del tipo de IVA al 18%.

PRESUPUESTOS PARA EL EJERCICIO 2011

GASTOS ESTIMADOS

6210.1 Arrendamientos 5.500,00 €
6230.1 | Servicios Profesionales Independientes 700,00 €
6240.1 | Transportes y Viajes 420,00 €
6250.1 | Primas de Seguros 2.500,00 €
6280.3 | Suministros Luz 500,00 €
6280.4 | Suministros de Agua 300,00 €




6280.5 | Comunicaciones Teléfonos — Fax 1.700,00 €

6290.1 Otros Servicios Diversos 7.000,00 €
6290.2 | Servicio de Limpieza 350,00 €
6290.10 | Gastos de Aportacion Consejo General 5.000,00 €
6290.11 | Gastos de Aportacion Consejo Andaluz 1.000,00 €
6400.1 | Sueldos y Salarios 13.000,00 €
6420.1 | Seguridad Social 4.800,00 €
6690.1 Gastos Bancarios 1.500,00 €
0000.0 | Gastos Imprevistos 1.188,00 €

| }_
[

PRESUPUESTOS PARA EL EJERCICIO 2010
GASTOS ESTIMADOS

OBSERVACIONES PARA GASTOS:

6210.1 - ARRENDAMIENTOS

Son gastos ocasionados por el alquiler de la sede social del colegio.

6230.1 — SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES

Gastos ocasionados por la pertenencia a la Unién de Colegios Profesionales y el
mantenimiento de las néminas, seguros sociales y fiscalidad del colegio.

6240.1 - TRANSPORTES Y VIAJES

Gastos ocasionados por los diferentes viajes y gastos de desplazamientos de miembros
de la Junta de Gobierno, asi como diverso material que se envia y necesitan los
servicios de un medio de locomocion.

6250.1 — PRIMAS DE SEGUROS




Gastos ocasionados por los servicios que prestan las Compafiias de Seguros para el
Local del Colegio, asi como para el Seguro Profesional del Colectivo.

6280.3 — SUMINISTROS DE LUZ

Gastos de luz por los servicios prestados en nuestra sede por la empresa SEVILLA-
ENDESA.

6280.4 — SUMINISTROS DE AGUA

Gastos de agua por los servicios prestados en nuestra sede por la empresa AGUAS DE
HUELVA.

6280.5 / 6 — COMUNICACIONES TELEFONOS

Son gastos de teléfonos, encontrandose de forma separada los de comunicacién y los de
fax.

6290.1 — OTROS SERVICIOS DIVERSOS

Gastos de dificil encuadramiento en el resto de cuentas por tratarse de pequefias
cuantias y que no tienen asignacion en las cuentas que aqui se detallan.

6290.2 — SERVICIO DE LIMPIEZA

Gastos de limpieza tanto de interior del local como de la zona exterior, establecido por
la comunidad en el exterior.

6290.10 — GASTOS DE APORTACION CONSEJO GENERAL

Gastos por cuota de colegiados para aportacion presupuestaria del Consejo General.
6290.11 — GASTOS DE APORTACION CONSEJO ANDALUZ

Idem del concepto establecido en el apartado anterior (6290.10).

6400.1 / 6420.1 — SUELDOS Y SALARIOS / SEGURIDAD SOCIAL

Costo de néminas y seguros sociales del personal empleado del colegio.

6690.1 — GASTOS BANCARIOS

Servicios prestados por entidades bancarias en concepto de remesa y mantenimientos de
cuentas bancarias del colegio.

0000.0 — GASTOS IMPREVISTOS

Aquellos gastos no previstos dentro del presente cuadro presupuestario y que como
consecuencia de la administracion diaria, no se haya podido incluir en este cuadro de
prevision anual; o dada la imprevisilidad de los mismos, la Junta de Gobierno cuente
con un colchén de disponibilidad presupuestaria.

COMENTARIOS :

Se ha efectuado una reestructuracién de cuentas, agrupandolas en las necesarias para el
funcionamiento administrativo del Colegio; basicamente han sido integradas en dos
cuentas OTROS SERVICIOS DIVERSOS (6290.1) y GASTOS IMPREVISTOS
(000.0); aéin en cumplimiento de la nueva normativa del NUEVO PLAN GENERAL
CONTABLE (NPGC), ello no significa de que cuando la cuantia del gasto estimado sea
importante se pueda dar detalle dentro de la partida en el informe econémico anual que
establecemos.

Tenemos una situacién econémica, a nivel general bastante grave, previsiblemente el
ejercicio 2011, tendemos a una inflacién de entre un — 4,00 % y — 3,00 %, ello significa
que nuestro poder adquisitivo, se verd mermado bastante y si afiadimos que seguird la
asfixia financiera; hemos de prepararnos para un afio dificil; la receta es mirar el gasto




con lupa, es decir lo necesario y justo para poder mantenernos y a esperar que vengan
tiempos algo mejores y con mas seguridad juridica y econdmica.

No se ha establecido una subida de cuotas colegiales, aunque la misma es necesaria,
dado que estamos perdiendo poder adquisitivo de ingresos como consecuencia de las
subidas de productos necesarios para el desenvolvimiento de nuestra actividad Colegial.

Por ello, hay que cumplir faniticamente con el presupuesto establecido, ahorrando
en todo y los colegiados hemos de mirar antes de devolver un recibo, el daiio en
relaciéon al costo bancario e imagen que nos produce al resto de compaiieros, por
no tener una politica previsora de contencién del gasto en nuestros despachos de
estas situaciones.

EN RESUMEN: Hay que ser mds que MISERABLE, para poder aguantar el tipo
hasta que lleguen tiempos regulares no mejores, en caso contrario estamos
condenando a la desaparicién del escenario econémico y vida colegial a nuestro
Colegio.

9.- Circulares a colegiados

CIRCULAR 01/10 16/02/10 CONVENIO COLAVORACION
CORPODAT
CIRCULAR 02/10 22/02/10 COMUNICACION CONSEJERIA DE
VIVIENDA Y ORDENACION DEL
TERRITORIO.
JUNTA DE ANDALUCIA
CIRCULAR 03/10 09/03/10 RENOVACION POLIZA RC 2010
CIRCULAR 04/10 15/03/10 CONVENIO COLAVORACION AADO
CIRCULAR 05/10 27/04/10 REAL DECRETO 865/2003 DE 4
DE JULIO POR EL QUE SE
ESTABLECEN LOS CRITERIOS

HIGIENICOS-SANITARIOS PARA LA
PREVENCION Y CONTROL DE LA
LEGIONELOSIS

XVI CONGRESO NACIONAL DE
ADMINISTRADORES DE FINCAS.
13-14-15 DE MAYO DE 2.010




CIRCULAR 06/10 12/05/10 CONVENIO COLABORACION
MAXIMA SEGURIDAD
Presentacion Programa Gestion de Fincas.
Revista C.G.C.A.F. n° 152

CIRCULAR 07/10 18/06/10 ESTUDIOS INMOBILIARIOS
CONVENIO COLABORACION
PROGRESUR
ESCRITO TRAFICO

CIRCULAR 08/10 06/07/10 CONVENIO COLABORACION
EUROCONTROL, S.A.

CIRCULAR 09/10 14/12/10 CONVENIO COLABORACION
TUV RHEINLAND
HUELVA FACHADAS

En espera de que este detallado Informe de Memorias de Actividades de este Colegio
Profesional de la Provincia de Huelva y con el proposito de haber realizado un trabajo
detallado de lo que ha podido suponer este afio 2.010 a nuestro Colegio, quisiera
aprovechar este momento para agradecer a todos los compaiieros, que con su dia a dia
han aportado su granito de arena dentro de nuestras actividades, asi también como a
todas estas entidades mencionadas en esta Memoria, que de manera voluntaria y con su
apoyo incondicional apostaron por nuestro Colegio y han estado a nuestro lado cada vez
que han sido requeridas.

Asi también, agradecerle tanto al Consejo General de Colegios de AAFF, como al

Consejo Andaluz de Colegios de AAFF por su entrega y eficacia diaria en beneficio de
nuestra profesion.

Huelva, 20 de Junio de 2.011




